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AANPASSEN AAN VERANDERINGEN

Alles uit de kast halen voor onze leerlingen. Dat

was ook in 2022 weer het uitgangspunt voor

al onze werkzaamheden. En daar hebben we
hard aan gewerkt. Scholen kregen middelen
voor ondersteuning: voor basisondersteuning,
voor specifieke individuele situaties, voor
leerwegondersteuning. Leerlingen hebben
toelaatbaarheidsverklaringen gekregen voor
het speciaal onderwijs. We zetten ons in

voor preventie van verzuim en thuiszitten,
voor preventie van schooluitval. Voor een
goede overstap van primair naar voortgezet
onderwijs. Kortom, we hebben weer op veel
vlakken samengewerkt met partners binnen en
buiten Amsterdam, om onze leerlingen in staat
te stellen te leren en zich te ontwikkelen op
school.

Al deze taken komen voort uit het
Ondersteuningsplan 2019-2023. Dat
ondersteuningsplan biedt een goed kader,
maar beschrijft niet alles wat we doen. Nieuwe

Samenwerkingsverband
voortgezet onderwijs
Amsterdam-Diemen

ontwikkelingen, inzichten en een wereldwijde
pandemie zorgden op sommige vlakken voor
verandering van de plannen, of voor nieuwe
plannen. Zo zijn bijvoorbeeld de zomerscholen,
examentrainingen en de landelijke beweging
naar inclusief onderwijs zaken die in 2019 nog
niet in beeld waren maar in 2022 wel.

Voor onze eigen organisatie was 2022 een jaar
vol veranderingen. De toenmalige directeur
liet in het voorjaar weten dat zij na de zomer
een nieuwe functie had aanvaard. Het bestuur
stelde een interim-directeur aan, om de tijd te
nemen voor een gedegen zoektocht naar een
nieuwe directeur-bestuurder. Vervolgens heb
ik per 1 december het stokje overgenomen.
Door deze wisselingen leek het ons goed

om nog een jaar verder te werken met het

Ondersteuningsplan 2019-2023. In 2023 starten

we een uitgebreid traject om, samen met alle
betrokken leden, Ondersteuningsplanraad en
andere belanghebbenden, te komen tot een

Ondersteuningsplan 2024-2028. Dat nieuwe

vierjarenperspectief geeft ons weer een kader

om zeker te stellen wat we bereikt hebben en
om door te ontwikkelen waar kansen liggen.
Kansen om het nog beter te doen voor de
Amsterdamse leerlingen en voor alle collega’s
in de stad die dat mogelijk maken.

Dank aan alle docenten, teamleiders en
schoolleiders van het passend onderwijs. Aan
de zorgcodrdinatoren en alle betrokkenen

uit het zorgnetwerk voor de ondersteuning
van leerlingen. En aan de gemeenten en alle
stakeholders, voor de goede samenwerking
voor gelijke kansen op goed
onderwijs voor de jeugd in het
Amsterdamse voortgezet
onderwijs.

OO

We hebben weer op veel
vlakken samengewerkt
met partners binnen en
buiten Amsterdam, om
onze leerlingen in staat te
stellen te leren en zich te
ontwikkelen op school.

Namens het bestuur,

Egbert de Vries

directeur-bestuurder
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Voor jongeren is het van belang dat ze kunnen meedoen op school. Dat ze er mogen
zijn en een plek hebben in de klas. Dit vormt voor hen de basis om te kunnen leren,
zich te ontwikkelen en perspectief te hebben op (vervolg)onderwijs of arbeid. Het
Samenwerkingsverband ondersteunt docenten en scholen bij een preventieve aanpak,
zodat ze nog beter in de ondersteuningsbehoeften van de leerlingen in de grote stad
Amsterdam voorzien.

ONDERSTEUNING VAN ZIEKE LEERLINGEN

Het Samenwerkingsverband voorziet in ondersteuning en onderwijs
aan chronisch zieke leerlingen (thuisonderwijs). Adviseurs passend

onderwijs zetten zich in 2022 in voor 106 langdurig zieke leerlingen. gegeven
Docenten gaven 3204 uur onderwijs thuis. Ouders en leerlingen onderwijsuren.
gaven in een tevredenheidsonderzoek aan dat ze tevreden waren over
de ontvangen ondersteuning.
Instroom en lopende 2022 2021 2020 2019 2018 Uitgestroomd/ 2022 2021 2020 2019 2018
leerlingen afgerond
Aanvragen (nieuwe) 35 38 35 44 51 Eigen school 23 6 7 11 14
Lgerllngen onderwijs thuis 48 46 39 34 18 Andere reguliere vo-school 3 3 3 4 -
uit 2021

Vso/dagbesteding
Consultatie en advies 5 10 9 9 8 extern/VAVO 8 14 4 > 7
Transferbegeleiding po-vo 0 0 1 1 15 Diploma behaald 5 13 8 7 5
TOTAAL 106 94 84 88 85 TOTALE UITSROOM 39 36 22 27 26

| ity |
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SAMENWERKING MET PARTNERS OM
SCHOOLAANWEZIGHEID TE VERGROTEN
PROFESSIONALISERING
95-99% van de Amsterdamse middelbare scholieren gaat naar
school. Het Samenwerkingsverband werkt samen met de
gemeente Amsterdam, Leerplicht, Ouder- en Kindteams en het
Samenwerkingsverband primair onderwijs Amsterdam Diemen om

=>> Vijf scholen kregen procesbegeleiding >> Er waren in 2022 Kenniskringen de aantallen niet-schoolgaande leerlingen te monitoren en te sturen
over ‘Ouderbetrokkenheid’ (113 op schoolaanwezigheid

Met diverse activiteiten inspireert en informeert het Samenwerkingsverband
onderwijsprofessionals over inhoudelijke thema’s en het eigen handelen.

voor zorgcoordinatoren of schoolteams

die een veranderingsproces doormaakten, deelnemers), ‘Stress op School' (62),
meestal gericht op het versterken van de ‘Schoolaanwezigheid' (112), ‘Stress-
ondersteuningsstructuur. sensitief werken & Seksuele normen en 2019 2020 2021 2022
waarden’ (64) en ‘Teamleden meekrijgen
>> De onderwijsadviseurs organiseerden in ondersteuning voor leerlingen’ (74). Aantal niet-schoolgaande
samen met een ervaren zorgcodrdinator leerlingen po en vo

twee bijeenkomsten voor startende
zorgcoordinatoren. Gemiddelde duur dat een
leerling niet naar school gaat

onbekend onbekend 28 weken 28 weken

SCHOOLONDERSTEUNINGS-
PROFIELEN

\\ /// HOOGBEGAAFDHEID

Elke school heeft een schoolondersteuningsprofiel,

belangrijk voor ouders en leerlingen de keuze voor een \ 54% van de scholen heeft expliciet aandacht voor de
middelbare school. Het Samenwerkingsverband liet ondersteuning van meer- en hoogbegaafde leerlingen.
deze profielen onderzoeken door PI Research. Met de Docenten en teams werkten aan professionalisering en
resultaten hebben de scholen de profielen getipdatet en voerden projecten over hoogbegaafdheid uit.

verbeterd. ELK publiceerde de vernieuwde informatie

over ondersteuning op Schoolkeuze020.nl. Lees meer over hoogbegaafdheid »
™1 ,
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https://www.swvadam.nl/met-scholen/samenwerken/hoogbegaafde-leerlingen

INZET Bl) PREVENTIEVE AANPAK
EN SCHOOLAANWEZIGHEID

De onderwijsadviseurs van het

Samenwerkingsverband adviseren scholen

over preventieve maatregelen die zij kunnen [
inzetten om verzuim en schooluitval van
leerlingen te voorkomen en te beperken. Zij

behandelden 556 dossiers.

AR

leerlingen

voor het eind van 2022
weer naar school

PAEIACAE0
3R
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930

NV

* Twee leerlingen werden pas aangemeld nadat zij
alweer een onderwijsplek gevonden hadden

r=" .
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binnen 3 tot 6 maanden

_—
——————

—l|| dossiers

O

binnen 6 tot 12 maanden

2022 2021 2018 2017
STIJGING/
DALING
DOSSIERS TOTAAL T.0.V 2021
(%)
Toptraject 99 45,6 (+) 68 49 81
LINK 33 22,2 (+) 27 11
School2Care 26 44,4 (+) 18 16 44
Purmer College 11 21,4 (-) 14 18 25
School2Work 18 10 (-) 20 2 1
VO Adviesteam 21 19,2 (-) 26
92 105
Thuisonderwijs 66 37,5 (+) 48
Consult 99 28,8 (-) 139 89
VO-VO-schoolwisselaars 26 62,3 (-) 69 82 38
Advies bij niet-geplaatste
leerlingen in de overstap 10 37,5 (-) 16 9 2
PO-VO
Niet-schoolgaanse 147 3,5 (+) 142 133 190
leerlingen
TOTAAL 556 5,3 (-) 587 501 486
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SCHOOLVEILIGHEID EN JONGERENWERK IN DE SCHOOL

Het Samenwerkingsverband ondersteunt scholen in het verbeteren van
de schoolveiligheid en het versterken van hun sociaal en pedagogisch
klimaat door professionalisering van de veiligheidscoordinatoren. Zij
kregen zes trainingen. De jongerenwerkers op school dragen bij aan
vroegtijdige signalering van problemen en aan het versterken van de
verbinding tussen school, wijk en zorg. Inmiddels is Jongerenwerk in
School actief op 35+ scholen.

Lees meer over jongerenwerk in school »

EXAMENTRAININGEN

1432 examenleerlingen van 31 scholen deden mee

aan de examentrainingen, georganiseerd door het
Samenwerkingsverband vanuit het gelijkekansenbeleid

en in het kader van de coronapandemie. Het gemiddelde
opkomstpercentage was 84%. De leerlingen beoordeelden de
examentrainingen met gemiddeld een 7,9.

Samenwerkingsverband
voortgezet onderwijs
Amsterdam-Diemen

Aantal
Internationale
Schakelklas
leerlingen in
Amsterdam

A
457
200
35

_Mundus § MLO | Denise | LUCA | Totaal

ONDERSTEUNING NIEUWKOMERS

Het aantal nieuwkomersleerlingen in Amsterdam nam

fors toe. Dat kwam door de oorlog in Oekraine, een

hogere instroom van vluchtelingen uit andere landen, de
verplaatsing van asielzoekers naar Amsterdam én een
ruimhartig opvangbeleid van de gemeente. De Internationale
Schakelklassen hebben hard gewerkt om al deze nieuwe
leerlingen onderwijs te kunnen bieden.

Het Samenwerkingsverband zorgde voor extra bekostiging

van instroom van nieuwkomers en middelen voor inzet van
extra ondersteuning op de scholen.

« VORIGE PAGINA 7/ 18 LEES VERDER »


https://www.swvadam.nl/netwerk/artikelen/jongerenwerk-school

ZOMERSCHOLEN

Het Samenwerkingsverband organiseerde weer
zomerscholen voor leerlingen in het voortgezet (speciaal)

onderwijs. De zomerscholen richtten zich op de persoonlijke
ontwikkeling en het welbevinden van leerlingen, boden een
leuke en leerzame vrijetijdsbesteding en droegen bij aan een

soepele overstap van leerlingen naar een vervolgopleiding.

Lees verder voor

PROGRAMMALIJN

Zomerschool Locaties Aantal Aanwezig

. HvA locatie Dr. Meurerhuis 8

Zomerschool voor doorstromers: . HvVA locatie St. Nicolaas Tulphuis

van 4 vmbo-t naar 4 havo 196 80%
- OSB

van 5 vwo naar 5 vwp

Zomerschool voor overstappers: . ROC op Maat 12

van vmbo naar mbo OZOschool

. Mundus College/DENISE
. Luca Praktijkschool

Zomerschool voor ISK-leerlingen . Montessori Lyceum Oostpoort 406 85-90%
. COA Marineterrein

: « Alphons Laudy 89 0
Zomerschool voor vso-leerlingen . Urban Talent Academy (incl 27 o) 76%
. Media College Amsterdam
Zomerschool vmbo «  Bindelmeer College
Zomer met Dromen : J 364 88%
«  Stg Spe Zuidoost
Zomerschool Pro Zomerweek op Het Plein . Praktijkcollege Het Plein 26 72%

1093
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PROGRAMMALIJN

Het Samenwerkingsverband organiseert ondersteuning in

of dicht bij school. Toch zijn er leerlingen met complexe of
specifieke ondersteuningsbehoeften, die voor langere of kortere
tijd een plek nodig hebben buiten de school. Met deze en recent
ontwikkelde voorzieningen zorgt het Samenwerkingsverband
voor flexibilisering van het aanbod, zodat dit kan inspelen op
ondersteuningsbehoeften wanneer die zich voordoen.

Een greep uit de voorzieningen:

—> Toptrajecten: voor als het een leerling even niet lukt

—> LINK: voor leerlingen met angst- en stemmingsproblemen

—> School2Work: voor jongeren die dreigen uit te vallen uit praktijkonderwijs of
voortgezet speciaal onderwijs

—> Niet-schoolse voorzieningen: voor jongeren die uitgevallen zijn op school, of
dreigen uit te vallen

Daarnaast lichten we enkele andere voorzieningen uit, waarvoor het
Samenwerkingsverband in 2022 belangrijke stappen heeft gezet.

MAATWERK VOOR SCHOLEN

Deze regeling zorgt voor ondersteuning op Sinds 2022 maken twee ambassadeurs zich

school en in de klas om leerlingen binnen hard voor de ‘Samenwerking vo-vso’. Zij

het reguliere voortgezet onderwijs te houden ondersteunen scholen bij het inrichten van een
TTT] en schoolwisselingen te voorkomen. Of om trajectvoorziening, zodat leerlingen gewoon op

leerlingen vanuit het voortgezet speciaal onderwijs hun eigen school kunnen blijven. Er zijn inmiddels
deels of volledig te plaatsen in het requliere 16 scholen met een trajectvoorziening.
voortgezet onderwijs.

VERBINDEN REGULIER ONDERWIJS MET
VOORTGEZET SPECIAAL ONDERWI])S

Met gelijke perspectieven voor alle Amsterdamse leerlingen in
het diplomagericht onderwijs, zet het Amsterdamse voortgezet
onderwijs als geheel een grote stap richting passend onderwijs
en uiteindelijk inclusief onderwijs. Bijna elke Amsterdamse
school voor diplomagericht voortgezet speciaal onderwijs
werkte in 2022 intensief samen met minimaal één reguliere
school.

HERZIENING RESIDENTIEEL ONDERWIJS

In Nederland willen we jongeren niet langer opsluiten in

grote residentiéle instellingen, maar hen begeleiden in
kleinschalige woonvoorzieningen. Zij volgen onderwijs
gewoon op een school in de buurt, als het kan op een reguliere
school. In de zomer van 20022 volgde 48% van de jongeren

uit het voormalige Altra College de Koppeling regulier
onderwijs op een middelbare school, of in het middelbaar
beroepsonderwijs.
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OVERSTAP
VAN PRIMAIR
NAAR VOORTGEZET ONDERWI)S

Voor intern begeleiders en leerkrachten
van groep 8 was er in januari een online
bijeenkomst. De 38 deelnemers kregen
tips over hoe zij tijJdens corona toch tot
een zo goed mogelijk schooladvies
konden komen.

38 deelnemers

Voor nieuwe leerkrachten van groep 7
en 8 en intern begeleiders in Amsterdam
was er in september een online
voorlichtingsmiddag. De 52 deelnemers
kregen uitleg over de loting- en
matchingprocedure en het tijdpad, en
konden veel vragen stellen.

52 deelnemers

Het Samenwerkingsverband
organiseerde in september
een PO-VO Event voor
onderwijsprofessionals met
de nadruk op ontmoeting
en het uitwisselen van
ervaringen. De deelnemers
hebben veel contacten
gelegd en plannen gemaakt
om elkaars scholen te
bezoeken.

116 deelnemers

Tijdens de Week van de

Overstap vonden diverse online
voorlichtingsbijeenkomsten
plaats over de loting- en
matchingprocedure, het
praktijkonderwijs, de
tussenvoorzieningen, het geven
van een schooladvies en de
Kopklas.
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OVERSTAP Het Samenwerkingsverband Op de ScholenArenA maken leerlingen

VAN PRIMAIR organiseert de warme overdracht en uit groep 8 en hun ouders kennis met
NAAR terugkoppeling via een online platform het onderwijsaanbod in Amsterdam.
VOORTGEZET voor videobellen. Die doelstelling is behaald. Uit
ONDERWIJS alle stadsdelen bezochten meer

De ontvangende scholen vonden 90% leerlingen en ouders dan verwacht
van de verkregen -|.nformat|e relevant df: ScholenAre-nA. Het gemldde.lde SCHOOLWISSELINGEN IN HET
of zeer relevant. Tijdens de warme cijffer van leerlingen en ouders is REGULIERE ONDERWIJS
overdracht in juni zijn 880 gesprekken respectievelijk een 8,3 en een 7,9.

gevoerd. Het aantal no shows was zeer
laag, namelijk 0,26%. Schoolwisselingen zijn de verantwoordelijkheid van scholen

_ en schoolbesturen. Als een leerling ondanks geboden hulp
BEKIJK DE AFTERMOVIE »
naar een andere school moet overstappen, regelen scholen
dit onderling. Het Samenwerkingsverband faciliteert de
Samenwerken aan een soepele overstap » )
scholen met de matchingstool vo-vo. Ook vervult het
Samenwerkingsverband een rol bij schoolwisselaars van

buiten Amsterdam, die een plek zoeken op een Amsterdamse
school.

Het Samenwerkingsverband stelde een aangescherpte procedure
voor schoolwisseling op waarin de online matchinstool vo-vo was
opgenomen. Scholen benoemden overstapcodrdinatoren die de
beschikbare en gezochte onderwijsplaatsen in deze tool zetten en
het aanspreekpunt vormen voor andere scholen bij schoolwisseling.
In totaal hebben 63 scholen de matchingstool benut voor het
invullen van beschikbare opleidingsplaatsen of het zoeken naar

opleidingsplaatsen.

Lees meer over de matchingtool vo-vo »

[ iy |
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https://www.youtube.com/watch?v=rijNzunZxik&ab_channel=SamenwerkingsverbandVOAmsterdam-Diemen
https://www.swvadam.nl/netwerk/artikelen/samenwerken-aan-een-soepele-overstap
https://www.swvadam.nl/netwerk/artikelen/matchingtool-vo-vo
https://www.swvadam.nl/sites/default/files/2022-06/Jaarverslag-2021.pdf


TOELATINGSADVIESCOMMISSIE

De Toelatingsadviescommissie voor het
voortgezet speciaal onderwijs behandelde alle
aanvragen binnen de gestelde termijnen.

Het deelnamepercentage van het aantal leerlingen in het
voortgezet speciaal onderwijs is 2,7%. Dit is iets gedaald
ten opzichte van 2021 (3,0%).

Het aantal zijinstromers in het praktijkonderwijs

nam toe. Dit lijkt het gevolg van kansrijk adviseren

in de coronaperiode, waarbij leerlingen ondanks grote
leerachterstanden toch een vmbo-advies kregen.
Leerlingen voor wie dit niveau toch niet haalbaar was,
stroomden door naar het praktijkonderwijs, waar ze een
nieuwe kans kregen.

=" .
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Toelaatbaarheidsverklaringen aanvragen en toewijzingen 2018 t/m 2021

2022 2021

2020 2019

TLV AANVRAGEN

Aangevraagd Toegewezen Aangevraagd Toegewezen Aangevraagd Toegewezen Aangevraagd Toegewezen

Nieuwe TLV 376 344 322 289 322 290 455 399
Verlenging TLV 193 185 274 250 235 230 397 265
TOTAAL 569 529 606 539 557 520 742 664
Percentage aanvragen voortgezet speciaal onderwijs
op de totaal aantal leerlingen in Amsterdam

2022 % 2021 % 2020 % 2019 %
ﬁazg'sz’:r'é‘zer:inge” 44.787 43.390 42.694 42.284
Aantal aangevraagde 3, 0,83% 332  077% 322  0,75% 445  1,05% O

nieuwe TLVs

Totaal aantal afgegeven toelaatbaarheidsverklaringen
praktijkonderwijs per schooljaar

2022 2021 2020 2019
Pro 278 297 378 347
Negatief beschikt - - 1 3

it
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OVERSTAP VAN VOORTGEZET ONDERWIJS NAAR HET
MIDDELBAAR BEROEPSONDERWIJS EN HOGER ONDERWIJS

Om de overstap van leerlingen vanuit het voortgezet onderwijs naar
het middelbaar beroepsonderwijs en het hoger onderwijs te verbeteren,
voert het Samenwerkingsverband vier projecten uit: de MBO-Agenda,
Loopbaanoriéntatie en -begeleiding, Aanval op de uitval en Pro/ROC-

trajecten. Lees verder voor
PROGRAMMALIJN
In het project ‘Dubbel Professionalisering voor mentoren en
kwalificerende keuzedelen’ decanen:

verkenden vijf scholen of zij de vrije
_ , 6 masterclasses
keuzeruimte in het vmbo- en het o o
, Loopbaanoriéntatie en -begeleiding
mbo-curriculum met elkaar kunnen
. en de overstap
vervlechten, zodat leerlingen
13 deelnemende mentoren, decanen en
naar zowel een vmbo- als een . .
) , mbo-studieloopbaan-begeleiders
mbo- diploma toewerken. Binnen

het project ‘De nieuwe leerweg in
. 4 workshops
Amsterdam’ volgden tien scholen o
o , , Sleutelmomenten van de havist in de
een training en komen sindsdien
. , , overstap
bijeen in ‘ontwikkellabs’ voor
- 12 deelnemende decanen havo/vwo
praktijkopdrachten.

Begeleidingstraject
MBO-AGENDA -
Begeleiding voor startende decanen

20 deelnemende decanen

LOOPBAANORIENTATIE EN -BEGELEIDING

Stappen naar een doorlopende leerroute »
e Samenwerkingsverband
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https://www.swvadam.nl/stappen-leerroute

PROGRAMMALIJN

Het Samenwerkingsverband is een echte
netwerkorganisatie, die kennis ontwikkelt, verzamelt
en deelt. Het Samenwerkingsverband verbindt scholen
onderling en stimuleert ze om de kennis binnen de
scholen te mobiliseren, samen te werken en kennis te
delen in verschillende soorten bijeenkomsten.

Op het Innovatiefestival
presenteerden
vertegenwoordigers van 44
projecten zich aan collega’s
van andere scholen, en
aan ketenpartners. Er
O waren ruim 100 bezoekers
O aanwezig en er vond veel
uitwisseling plaats tussen
O de verschillende scholen.

oo NNOVATIEFESTIVAL
INNOVATIEFESTIVAL

Het Samenwerkingsverband stimuleert innovatieve
projecten op scholen die bijdragen aan de ambities en
speerpunten van het Ondersteuningsplan 2019-2023. In

2022 startten negen innovatieprojecten op de scholen en 2020 2021 2022

daarnaast liepen negentien projecten door die al in 2020
en 2021 waren gestart. + 9 nieuwe projecten

Lees meer over innovatieprojecten »
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https://www.swvadam.nl/innovatieprojecten-scholen

HET NETWERK VERSTERKEN

Het Samenwerkingsverband organiseerde
diverse overleggen met de zorgcoordinatoren,
de schooldirecteuren uit de verschillende
windstreken en met de directeuren van de

tussenvoorzieningen, het praktijkonderwijs
en het voortgezet speciaal onderwijs. De
deelname aan deze overleggen is goed en
schooldirecteuren weten elkaar door deze
overleggen steeds beter te vinden.
Bekijk de

COLLEGIALE VISITATIES

Het Samenwerkingsverband ondersteunde
de zes schoolbestuurders van de ‘Beter Breed'-
scholen bij visitaties op het Spinoza Lyceum,
het Montessori Lyceum Oostpoort en de Open
Schoolgemeenschap Bijimer. De bestuurders
leerden van elkaar over het vormgeven van ‘de
brede school'.

[ el |

Samenwerkin band
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DE CIJFERS

BATEN 2022 totaal 84.671.599
2,9% 0,5%

-0%

Rijksbijdragen OCW  Overheidsbijdragen en Bijdrage schoolbesturen Overige baten

81.809.744 subsidies overige overheden  373.594 22.042
2.466.219

BATEN 2021 totaal 76.751.693,30

2.7% 0,5%
0%

| |
Rijksbijdragen OCW  Overheidsbijdragen en Bijdrage schoolbesturen Overige baten
74.266.973 subsidies overige overheden  385.357 26.689
2.072.674

=1 .

111 Samenwerkingsverband
voortgezet onderwijs

b == ol Amsterdam-Diemen

VERDELING VAN DE MIDDELEN IN 2022

Programma’s
ondersteu-
ningsplan
61.412.669 y

Afdracht Lwoo 5.188
0,0%

19,9% Afdracht VSO, incl. progr.

— 7 tussentijdse groei Vso
17.478.061

Management &  Afdracht Pro
organisatie 6.676.467
2.095.035
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VERDELING MIDDELEN PER PROGRAMMA

82,1%
80%
65% M 202 PROGNOSE LEERLINGAANTALLEN
60% 2021
0
VOORLOPIGE PROGNOSE PROGNOSE PROGNOSE PROGNOSE
AANTAL LEERLINGEN TELLING 2022 2023 2024 2025 2026
40% vo-leerlingen’ 44,398 44,518 44.638 44.759 44.879
-~ pro-leerlingen 1.095 1.098 1.101 1.104 1.107
20% ~
11.4% vso-leerlingen? 1.136 1.139 1.142 1.145 1.148
330 1% . 23% 0.0
’ ) 0%
0% —- S— - - ' Het aantal vo-leerlingen is inclusief nieuwkomers.
Management Focus op In stand Soepele Het Samenwer- 2 Het aantal vso-leerlingen betreft de aan het Samenwerkingsverband toegerekende leerlingen.
& organisatie  preventie op school, houden van een overstappen kingsverband: een
in de klas samenhangend binnen het kennisintensieve
netwerk van onderwijs netwerk-
voorzieningen organisatie

=" ,
11 lsamenwerk'"gsve"ba“d « VORIGE PAGINA 17/ 18 LEES VERDER »
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voortgezet onderwijs
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https://www.swvadam.nl/over-ons/begrotingen-jaarverslagen-anbi
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